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Nueva prdctica en casos de maternidad

La articulista Marilyn Parks
Davis refiere en la revista Hygeia,
de la Asociacion Médica Norte-
americana, que el nuevo hospital
de la Universidad de George Was-
hington, de Washington, D. C., es
uno de los varics hospitales de los
Estados Unidos que estd experi-
mentando el plan de aposentamien-
to para aquellas madres que de-
seen volver a la antigua practica
de criar al recién nacido en su mis-
ma habitacion. Para este servicio
tiene un instrumental propio de
lo mas moderno del mundo.

Siemgre que el plan de aposen-
tamiento se ofrece, a los padres se
les trata con excepcional conside-
racién. Se les anima a que vean y
conozcan a sus vastagos durante
las horas de visita. “Los hombres

no pcdemos quejarnos de ser aqui
los ‘padres olvidados’ ”, comenta-
ba un obrero del gobierno. “Aun-
que mi mujer y yo tenemos otros
dos hijos, ésta es la primera vez
que siento que realmente es mia
la criatura antes de llevarla a ca-
sa.”

En el mencionado hospital tie-
nen la habitacién de nifios con cua-
tro cunas, emparedada entre dos
habitaciones semiprivadas para
las madres. Las grandes venta-
nas del cuarto de nifios que flan-
quean cada una de estas habitacio-
nes permiten que las cuatro pare-
jas de padres vean a sus nenes.
Tn espacio de 25 pies cuadrados
en el cuarto de nifios para cada

criatura les da suficiente lugar, .

Y unas particiones de cristal claro

forman cubiculos para mayor pro-
teccion de cada recién nacido.

La tnica persona a la que se le
permite entrar en el cubiculo de
cada criatura es la enfermera. Ni
siquiera el médico puede hacerlo,
sino que tiene que reconccer a su
diminuto paciente en una habita-
cién adjunta destinada al recono-
cimiento y tratamiento de los ni-
fios, después de haberse lavado de-
bidamente las manos y puesto la
mascara y la blusa en otra habita-
cién.

Esta nueva practica obedece no
solamente a razones puramente
médicas sino también a motivos
piscolégicos. Doctores y psiquia-
tras han llegado a la misma con-
clusién: Que la necesidad funda-
mental de los nifios es la estrecha
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relaciéon fisica don su madre, el
que ésta los pueda abrazar y ten-
ga oportunidad de alimentarlos
cuando sienten apetito. Han des-
cubierto que los nifios indémitos
v caprichosos son con frecuencia
fruto de un sistema que les ha pri-
vado del cuidado maternal satis-
factorio. Con el nuevo arreglo,
madres y criaturas pueden disfru-
tar de la comodidad de la presen-
cia mutua sin sacrificar la salud
fisica de unas ni otras. Al nifio
que esti al lado de la cama ma-
terna se le considera més a salvo
de infeccién que en una habitacién
donde hay aglomeracién de criatu-
ras. Puede comenzar la vida con
un régimen flexible, sus necesida-
des se satisfacen al surgir, mas
bien que a una hora fijada por un
programa arbitrario. La madre
puede dar rienda suelta a su natu-
ral impulso de abrazar y acallar al
nene en cuanto llora.

Si bien los hespitales han tomado
todas las precauciones necesarias y
posibles en el cuidado de los recién
nacidos, la segregaciéon de madres
v bebés no ha ayudado a aquéllas
en el aprendizaje de siquiera los
rudimentos del cuidado de los ni-
fies. Han tenido poca oportuni-
dad de apreciar el humor, los ha-
bitos y apetitos de sus nenes du-
rante la breve estancia en el hos-
pital..

El nuevo sistema es de especial
provecho para las madres jévenes
e inexpertas. Como quiera que los
doctores que lo han ideado e ini-
ciado creen que los hospitales de-
bieran servir de centros de ense-
fianza ademas de cuidar de los en-
fermos, la enfermera les ensefia a
tales madres todo lo concerniente
al cuidado del recién nacido.

Durante las horas de visita, se

le mete al nene en su cubiculo de-

cristal donde todos lo pueden ad-
mirar sin estar expuesto a los gér-
menes ni verse interrumpido en su
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en el

suefio. Por la noche puede con-
tinuar en su cubiculo particular y
ser sacado para alimentarse, o
puede estar en su cuna al lado de
la cama de su inadre.

Se le permite al nifio mamar
cuando quiera en los primeros dias
cuando su adaptacién alimenticia
es tan importante y sus necesida-
des son irregulares. Se ha obser-
vado que la crianza o alimentacién
regulada no responde a las necesi-
dades de todos los nifios, o del mis-
mo nifio en dias sucesivos, por lo
que los médicos abogan por un ho-
rario selectivo para cada nene.

La mencionada articulista ter-
mina diciendo que hasta ahora la
mayor parte de las que practican
el nuevo sistema-o mejor restau-
racién del antiguo-estan satisfe-
chas. Las madres se sienten com-
placidas: los padres también, a las
enférmeras y doctores les agrada
el plan. Lo mejor de todo, segin
los especialistas, serd la satisfac-
cién psicolégica que ganaran las
nuevas generaciones de nifios.
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